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UNIAO DAS FREGUESIAS DE CHARNECA DE CAPARICA
E SOBREDA

Aviso n.° 9063/2017

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Secgdo V da Por-
taria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com a redag@o dada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, notificam-se os todos os candidatos, do
ato de homologagio, datado em 2017/07/11 da lista de ordenagao final,
dos candidatos aprovados, e das restantes deliberagdes do jari do Pro-
cedimento Concursal Comum para a contratagdo de trés (3) Assistentes
Operacionais para o exercicio de fungdes no Setor de Manutengéo e
Obras — Espacos Verdes, na modalidade de Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas por tempo determinado — Contrato a termo resolu-
tivo certo, pelo prazo de um ano, eventualmente renovavel, cujo aviso
para publicag@o da abertura do referido procedimento, foi publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 99 — 23 de maio de 2017, com
0 Aviso n.° 5775/2017.

A Lista Unitaria de Ordenagao Final, dos candidatos aprovados
encontra-se afixada, nas instalagdes da Unido das Freguesias de Char-
neca de Caparica e de Sobreda, sita na Rua de Marco Cabago, n.° 17,
2821-001 Charneca de Caparica, podendo também ser consultada na
pagina eletronica http://www.jf-charnecacaparica-sobreda.pt

20 de julho de 2017. — A Presidente da Unido de Freguesias de
Charneca de Caparica e Sobreda, Ana Margarida Figueiredo Alves
Luna de Carvalho.

310657084

UNIAO DAS FREGUESIAS DE ESQUEIROS, NEVOGILDE
E TRAVASSOS

Aviso n.° 9064/2017

Procedimento concursal comum, para preenchimento de 1 posto
de trabalho, na carreira e categoria de Assistente operacional,
na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por
tempo determinado.

1 — Nos termos do disposto no artigo 33.° da Lei Geral de Traba-
lho em fungdes Publicas, aprovada pelo artigo 2.° Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, na sua redagao atual, conjugado com o artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro ¢ com a alinea a), do
n.° 1 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na
redacdo atualizada, e na sequéncia da deliberagdo da Assembleia
de Freguesia da Unido das Freguesias de Freguesias de Esqueiros,
Nevogilde e Travassos de 11 de abril de 2017 que aprovou o Mapa de
Pessoal da Junta de Freguesia da Unido das Freguesias de Esqueiros,
Nevogilde e Travassos e da deliberagdo da Junta de Freguesia da
Unido das Freguesias de Esqueiros, Nevogilde e Travassos de 16 de
junho de 2017, torna-se publico que se encontra aberto pelo periodo
de 10 dias tteis, a contar da data de publicacdo do presente aviso no
Diario da Republica, procedimento concursal comum destinado a
celebragdo de contrato em fungdes publicas por tempo determinado,
com vista a ocupacdo de um posto de trabalho do mapa de Pessoal de
2017 da Uniao das Freguesias de Esqueiros, Nevogilde e Travassos,
com a categoria de Assistente Operacional — na area de cantoneiro
de limpeza;

2 — Procedimento prévio ao recrutamento de trabalhadores: De
acordo com a solucdo interpretativa uniforme da Dire¢do-Geral
das Autarquias, devidamente homologada pelo Senhor Secretario
de Estado da Administragdo Publica, em 15 de julho de 2014, as
Autarquias Locais ndo tém de consultar a Diregdo-Geral da qualifi-
cacdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA), no ambito do
procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situacdo
de requalificag@o.

3 — Reserva de recrutamento: para efeitos do estipulado no ar-
tigo 40.° da Portaria n.® 83- A/2009, de 22 de fevereiro, na sua redagao
atual, declara-se ndo estarem constituidas reservas de recrutamento
no proprio servigo. Relativamente a consulta prévia a Entidade Cen-
tralizada para a Constitui¢do de Reservas de Recrutamento (ECCRC),
determinada pelo n.° 1 do artigo 41.° da referida portaria e de acordo
com a atribui¢do que foi conferida ao INA, pela alinea c), do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 48/2012, a Junta de Freguesia da Unido das Fre-
guesias de Esqueiros, Nevogilde e Travassos foi informada através
de correio eletronico, de 05.07.2017: “Nao tendo, ainda, decorrido
qualquer procedimento concursal para constituicdo de reservas de
recrutamento para a categoria de Assistente Operacional (4rea de
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cantoneiro de limpeza), declara-se a inexisténcia, em reserva de
recrutamento, de qualquer candidato com o perfil adequado”.

4 — Caracterizagdo do posto de trabalho: 1 posto de trabalho da
carreira/categoria de Assistente Operacional — na area de cantoneiro
de limpeza, constantes do Anexo referido no n.° 2 do artigo 88.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho;

5 — Descrigdo sumaria das fungdes: exerce as fungdes constantes no
anexo a LTFP — lei n.° 3572014, de 20 de junho, referido no n.° 2, do
artigo 88.° da mesma lei, as quais corresponde o grau 1 de complexidade
funcional na carreira e categoria de Assistente Operacional, ou seja,
fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecénico, enqua-
drado em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade
variaveis; execucdo de tarefas de apoio elementares, indispensaveis ao
funcionamento dos 6rgéos de servigos podendo comportar esforco fisico;
responsabilidade pelos equipamentos a sua guarda e pela sua correta
utilizagdo, procedendo, quando necessario, 8 manutengao e reparagao dos
mesmos. Para além das competéncias acima caracterizadas constantes
da legislacao referida devera: proceder a remogao de lixos e equipara-
dos, varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas, lavagem das vias
publicas, remogdo de lixeiras e extirpagdo de ervas.

6 — Duragdo do contrato — o contrato ¢ celebrado pelo prazo de um
ano, podendo ser renovado até ao limite de trés anos.

7 — Legislacao aplicavel: ao presente procedimento sdo aplicaveis,
designadamente, as disposi¢des da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pelo artigo 2.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho; o
Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro; a Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na redagdo dada pela Portaria n.° 145- A/2011, de 06
de abril; a Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro, diploma que aprova
a Lei do Orgamento do Estado para o ano de 2017; o Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 03 de fevereiro; o Decreto Regulamentar n.® 14/2008,
de 31 de julho; Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro; e, o
Codigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

8 — Entidade que realiza o procedimento: Junta de Freguesia da
Unido das Freguesias de Esqueiros, Nevogilde e Travassos; morada: Rua
da Junta, n.° 9, Esqueiros, 4730-160 Vila Verde; contacto: 933242672,
correio eletrénico: esqueiros.nevogilde.travassos@gmail.com.

9 — Prazo de validade: o procedimento concursal ¢ valido para o
recrutamento e preenchimento do posto de trabalho a ocupar e para os
efeitos do previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de fevereiro, na sua redagao atual.

10 — Local de trabalho: o local de trabalho situa-se na drea da Unido
das Freguesias de Esqueiros, Nevogilde e Travassos.

11 — Requisitos de Admissdo: s6 podem ser admitidos aos procedi-
mentos concursais os individuos que, até ao termo do prazo fixado para
a apresentacdo das candidaturas, satisfagam os seguintes requisitos:

11.1 — Gerais: os previstos no artigo 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos excetuados pela
Constituigdo, lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
de fungdes;

e) Ter cumprido as leis de vacinag¢do obrigatoria.

11.2 — Especificos: Habilitagdes literarias exigidas — escolaridade
obrigatoria, aferida em fung@o da data de nascimento, ndo podendo ser
substituida por formag@o ou experiéncia profissional.

11.3 — Néo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos
no mapa de pessoal da Junta de Freguesia da Unido das Freguesias de
Esqueiros, Nevogilde e Travassos, idénticos aos postos de trabalho para
cuja ocupagdo se publicita o procedimento.

11.4 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos até a data
limite de apresentagdo das respetivas candidaturas.

12 — Formalizagao de candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante o preenchimento obrigatorio do formulario tipo
de candidatura ao procedimento concursal (disponivel em https://pt-pt.
facebook.com/esqueirosnevogildetravassos/ ou na sede da Junta de Fre-
guesia da Unido das Freguesias de Esqueiros, Nevogilde e Travassos),
podendo ser entregue pessoalmente na sede da Junta de Freguesia da
Unido das Freguesias de Freguesias de Esqueiros, Nevogilde e Travas-
s6s, ou remetido pelo correio, registado com aviso de recegdo, para a
Junta de Freguesia da Unido das Freguesias de Freguesias de Esqueiros,
Nevogilde e Travassos, Rua da Junta, n.° 9, Esqueiros, 4730-160 Vila
Verde, até ao termo do prazo fixado, devendo constar, obrigatoriamente,
a identificagdo do procedimento, sob pena de ndo admissdo a concurso.



