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Senhor Presidente da Assembleia da União e Freguesias de Charneca de 

Caparica e Sobreda; 

Senhores Membros da Assembleia da União de Freguesias: 

 

 

De acordo com o estipulado na alínea a) do nº 1 do Artº 16º e dando 

cumprimento ao estipulado na alínea a) do nº 1 do Artº 9º da Lei 75/2013 de 12 

de Setembro, a Junta das Freguesias de Charneca de Caparica e Sobreda, submete 

à aprovação da assembleia das freguesias as Opções do Plano e a proposta do 

Orçamento para 2014.  

 

 

 

 

A Presidente da Junta das Freguesias de Charneca de Caparica e Sobreda 

 

 

 

 

_____________________________________________ 

Margarida Luna de Carvalho 
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Opções do Plano 

 

Seguindo criteriosamente o programa de eleitoral sufragado e as novas 

competências atribuídas às juntas de freguesia, apresentamos um plano de 

trabalho consistente, com linhas orientadoras bem definidas que nos permitem 

agir nesta nova realidade imposta, da qual advém a extinção da Freguesia de 

Charneca de Caparica e da Freguesia de Sobreda, enquanto entidades territorial 

administrativa. 

O aparecimento da União de Freguesias de Charneca de Caparica e Sobreda 

obriga a uma optimização dos recursos materiais, humanos e financeiros a fim de 

dar uma resposta adequada às solicitações e aspirações das populações, sem 

nunca esquecer a nossa pretensão da reposição das onze Juntas de Freguesia no 

Concelho de Almada, preservando assim a identidade, cultura e tradições das 

suas gentes. 

Acreditamos, que apesar duma conjuntura menos favorável do ponto de 

vista financeiro e onde o ataque aos serviços públicos é constante, os eleitos em 

conjunto com os trabalhadores da autarquia irão conseguir atingir os objectivos a 

que se propõe e assim melhor servir a população da Charneca de Caparica e 

Sobreda. 
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1. Administração Geral e Gestão Financeira, Protocolo e Relações Institucionais, 

Protecção Civil, Educação e Juventude 

 

1.1 - Administração Geral e Gestão Financeira 

• Manteremos a assessoria e fiscalização regular de todos os procedimentos 

contabilísticos e de tesouraria pugnado pelo rigor e transparência; 

• Apostaremos na requalificação dos espaços usados pelos assistentes 

operacionais nas Freguesias, em particular na Sobreda. 

 

1.2. Protocolo e Relações Institucionais 

• A Junta vai continuar a participar activamente nas actividades e eventos 

que no seu entendimento tenham interesse para a população das 

freguesias e do concelho de Almada; 

• A Junta faz parte integrante do Conselho Municipal de Segurança através 

do grupo de trabalho de Serviço Municipal de Protecção Civil. 

 

1.3. Protecção Civil e Segurança 

• A Junta das Freguesias continuará a manter uma relação estreita e de 

colaboração com todas as entidades que intervém nesta área (Bombeiros, 

CMA, Segurança Social, Forças de Segurança, etc.); 

• Continuaremos a exigir do Poder Central a dotação das forças de segurança 

com os recursos suficientes para a promoção de um efectivo policiamento 

de proximidade às populações; 
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• Acompanharemos as acções do Serviço Municipal de Protecção Civil e da 

Comissão Municipal de Prevenção e Combate aos Fogos Florestais, 

nomeadamente na Mata dos Medos. 

 

1.4. Educação 

• Continuaremos disponíveis na celebração de protocolos para estágios 

profissionais e tecnológicos em diferentes áreas e com diversas entidades 

que tenham a sua intervenção na freguesia; 

• Manteremos o apoio logístico e financeiro a todos os projectos específicos 

que visem a comunidade educativa; 

• Cumpriremos o Protocolo de Delegação de Competências, transferindo 

para as verbas correspondentes ao apoio a alunos carenciados; 

• Manteremos a execução das pequenas obras de manutenção e 

conservação dos espaços escolares e sua envolvência; 

• Continuaremos a transferir para os agrupamentos as verbas destinadas a 

expediente e limpeza; 

• Dinamizaremos e apoiaremos as actividades, quer de iniciativa das escolas, 

quer de iniciativa da Junta, nomeadamente as comemorações do Dia 

Mundial da Criança e a Festa de Natal; 

• A autarquia participará nos Concelhos Gerais dos Agrupamentos Carlos 

Gargaté, Daniel Sampaio e Elias Garcia. 

• Incentivaremos a certificação e formação de adultos assim como a 

participação nas Universidades Sénior. 
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1.5. Juventude e Tempos Livres 

• Manteremos o apoio às Associações Juvenis que desenvolvam actividades 

de interesse no âmbito das freguesias; 

• Procuraremos em parceria com a CMA trabalhar para a descentralização 

das actividades da Semana da Juventude no mês de Março; 

• Continuaremos a promoveremos o Programa de Ocupação de Tempos 

Livres para Jovens da Sobreda, implementando-o na Charneca de Caparica, 

em parceria com o Movimento Associativo/ Instituições das Freguesias. 

 

2. Pessoal, Ambiente, Informação, Cultura e Desporto 

 

2.1. Pessoal 

• Manteremos uma política de acções de formação e qualificação profissional 

dos trabalhadores da autarquia, quer ao nível do atendimento e relações 

humanas, quer ao nível técnico; 

• Manteremos a aposta na modernização dos serviços com vista a melhorar o 

atendimento público; 

• Asseguraremos a todos os trabalhadores da Junta das Freguesias a 

certificação na área da higiene e segurança no trabalho e da medicina do 

trabalho; 

• Continuaremos a exigir do poder central os meios humanos e financeiro 

para fazer face às novas competências das Juntas de Freguesia, legalmente 

impostas pela lei 75/2013 de 29 de Setembro;  

• Pugnaremos pela aplicação do Acordo Colectivo de Entidade Empregadora 

Pública assinado entre a União de Freguesias de Charneca de Caparica e 
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Sobreda e o STAL – Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administração 

Local e Regional, que prevê que o período normal de trabalho não poderá 

exceder as trinta e cinco horas em cada semana, nem as sete horas diárias. 

 

2.2. Ambiente 

• Manteremos o protocolo de delegação de competências de recolha de 

monos e aparas de jardim em ambas as Freguesias, optimizando os 

recursos materiais e humanos nas zonas em que ainda não foram 

implementadas rotinas; 

• Sinalizaremos e remeteremos para as entidades competentes o reforço dos 

ecopontos, contentores, papeleiras, sanecan’s e pilhões nas freguesias; 

• Sinalizaremos junto da CMA a necessidade de uma regular lavagem dos 

contentores; 

• Iremos executar novos retiros de contentores e colocação de baias de 

protecção em ambas as freguesias; 

• Desenvolveremos a relação com os serviços de higiene e salubridade da 

CMA, no sentido da melhoria da limpeza pública, da manutenção dos 

espaços verdes e da fiscalização do despejo de entulhos na via pública; 

• Desenvolver campanhas de sensibilização ambiental junto da população; 

• Promoveremos com a Câmara Municipal a manutenção e criação de novos 

espaços verdes; 

• Pugnar por mais meios humanos e materiais (financeiros) para a área do 

ambiente – nomeadamente na área da limpeza, varredura e corte de ervas; 
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•  Promoveremos a utilização das Hortas Comunitárias da Charneca de 

Caparica, em parceria com a CMA, no âmbito projecto das Hortas 

Municipais nas Freguesias. 

 

2.3. Informação 

• Continuaremos a apostar na divulgação de informação através das novas 

tecnologias; 

• Promoveremos a regular tiragem de publicações da Junta das Freguesias; 

• Manteremos a informação regular à população, através de pequenas notas 

de imprensa. 

 

2.4. Cultura 

• Dinamizaremos actividades culturais regulares, nomeadamente: 

o Mostra Artesanato 

o Noites de Verão 

o Natal no Mercado 

o Visitas Guiadas 

o Colóquios 

o Ateliers Teatro 

o Concurso Presépios 

o Venda de Natal 

o Exposições Pintura e Fotografia 

o Festas Populares; 
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• Renovaremos os protocolos celebrados com o Teatro Municipal Joaquim 

Benite, com o Teatro Extremo, com o Centro de Arqueologia de Almada, 

com a F4; 

• Iremos reforçar esta política de parcerias, com a celebração de novos 

protocolos com entidades que fomentem actividades nas freguesias; 

• Continuaremos junto das entidades competentes a procura de uma solução 

definitiva e condigna para a recuperação e dinamização do espaço da 

antiga Escola Primária da Sobreda; 

• Articularemos com a CMA o desenvolvimento de um projecto para 

construção de um equipamento multiusos no terreno adjacente à sede da 

Junta das Freguesias da Charneca de Caparica e Sobreda. 

 

2.5. Desporto 

• Continuaremos com a realização do Festival Hípico da Sobreda; 

• Retomaremos os Jogos Desportivos das Freguesias; 

• Retomaremos com a CMA o estudo para a segunda fase de construção do 

Hipódromo Municipal;  

• Continuaremos a promover reuniões regulares com as Escolas Hípicas da 

freguesia de modo a aumentar a utilização do referido espaço; 

• Manteremos a classe de ginástica de manutenção a funcionar no Pavilhão 

da Escola Elias Garcia; 

• Procuraremos em articulação com a CMA medidas a tomar no sentido de 

promover uma utilização regular por parte dos residentes na freguesia dos 

espaços desportivos municipais aqui localizado; 
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• Manteremos o apoio logístico e financeiro às Associações e Colectividades 

da Freguesia, de acordo com o seu Plano de Actividades e melhorias das 

instalações; 

• Manteremos a regular manutenção dos espaços desportivos abertos ao 

usufruto livre população; 

• Continuaremos como entidade parceira do projecto Alma Sénior; 

• Garantiremos em articulação com a entidade protocolada a manutenção do 

complexo desportivo do Centro Terciário; 

• Apoiaremos e acompanhar a construção das sedes dos Amigos do Atletismo 

da Charneca de Caparica, da Associação Cultural e Desportiva da Quinta do 

Bau-Bau , Associação Cultural e Recreativa Bairro S.João; 

 

3.Mercados e Transportes 

 

3.1. Mercados 

• Continuaremos a promover e a concretizar acções de dinamização da 

actividade dos mercados municipais junto da população; 

• Efectuaremos obras de conservação e beneficiação dos Mercados, 

nomeadamente no cumprimento do Protocolo efectuado com a CMA 

relativo ao Mercado da Charneca de Caparica. 

 

3.2. Transportes 

• Continuaremos a exigir um melhor serviço público, denunciando os 

problemas decorrentes do deficiente serviço de transportes que servem a 
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nossas freguesias, nomeadamente no que diz respeito a horários, 

alargamento na cobertura de percursos entre as freguesias; 

• Manteremos a reivindicação da concretização da estação ferroviária de 

Vale Flores. 

 

4.Urbanismo, Saúde, Acção Social 

 

4.1. Urbanismo 

 

• Manteremos com os moradores e a CMA, um diálogo regular no sentido de 

acelerar os processos de reconversão das zonas de génese ilegal; 

• Em articulação com a CMA avaliar a necessidade de requalificar zonas 

Urbanas provenientes de zonas de génese ilegal; 

• Continuaremos a insistir junto da CMA para que as situações relacionadas 

com Planos de Urbanização não concluídos, sejam objecto de análise e 

resolução; 

• Continuaremos a reportar ao município informação sobre o reforço e novas 

localizações de iluminação pública; 

• Requalificar em articulação com a CMA espaços exteriores em zonas 

consolidadas. 

 

4.2. Saúde 

• Continuaremos a desenvolver esforços para uma maior colaboração com as 

as Unidades de Saúde Familiar da Sobreda e da Charneca de Caparica e a 

Delegação de Saúde de Almada; 
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• Acompanharemos os utentes e profissionais de saúde no sentido de 

reivindicar melhorias nos cuidados de saúde da população; 

• Colaboraremos com os utentes e/ou organizações desta área na promoção 

e apoio logístico às iniciativas; 

• Colaboraremos com o Instituto Português do Sangue nas acções realizadas 

nas Freguesias. 

 

4.3. Acção Social 

• Manteremos a participação do Conselho Local de Acção Social de Almada; 

• Manteremos a parceria com as Instituições de âmbito concelhio; 

• Acompanharemos junto da CMA a concretização e aprovação de projectos 

como é o caso da, Residencial de Idosos da CURPIC; 

• Manteremos o Protocolo com o IEFP permitindo assim que realizem a sua 

apresentação quinzenal obrigatória na área da Charneca de Caparica; 

• Continuaremos, em colaboração com várias entidades, a encaminhar 

situações de vulnerabilidade social na procura de soluções. 

 

5.Comunicações e Saneamento 

 

5.1. Comunicações 

• Em articulação com a CMA estabeleceremos um plano de intervenção para 

o mandato na Rede Viária, onde seja contemplada repavimentação dos 

principais eixos viários das freguesias 

• Mantemos as reparações de calçadas e passeios. 
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• Com vista à diminuição da sinistralidade rodoviária e segurança de peões 

em articulação com a CMA / Associações de Moradores efectuaremos 

levantamento e implementação de soluções viárias (passadeiras, 

delimitadores de velocidade, rotundas, semáforos, espelhos, pilaretes e 

marcas de estacionamento) em zonas críticas da circulação rodoviária. 

• Em articulação com a CMA promoveremos a colocação de abrigos para 

passageiros; 

 

5.2. Saneamento 

 

• Acompanharemos as acções em curso promovidas pelos SMAS de limpeza 

de sarjetas e das valas pluviais; 

• Acompanharemos junto dos SMAS as obras de consolidação das valas; 

• Insistiremos junto dos SMAS para a procura de soluções nas zonas onde 

ainda não exista saneamento básico 
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Assim, dando cumprimento ao estipulado na alínea a) do nº 1 do Artº 9º da Lei 

75/2013 de 12 de Setembro, a Junta das Freguesias de Charneca de Caparica e 

Sobreda, submete à aprovação da assembleia das freguesias as Opções do Plano e 

a proposta do Orçamento para 2014.  
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Documentos Provisionais 2014 
 

 

•  Orçamento da Receita 

•  Orçamento da Despesa 

•  Plano Plurianual de Investimentos 

•  Plano Plurianual das Ações Mais Relevantes 

•  Mapa de Pessoal 
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Orçamento da Receita 



ORÇAMENTO DA RECEITA
Ano : 2014

(Unidade: EUR)

MontanteDesignaçãoCódigo

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA

RECEITAS CORRENTES

01 Impostos directos  85.000,00

01 02 Outros  85.000,00

01 02 02 Imposto Municipal sobre Imóveis  85.000,00

02 Impostos indirectos  113.700,00

02 02 Outros  113.700,00

02 02 06 Impostos indirectos específicos das autarquias locais  113.700,00

02 02 06 01 Mercados e feiras  107.650,00

02 02 06 01 01 Mercado- Taxas Mercado de Levante  2.500,00

02 02 06 01 02 Mercado- Mercados Cobertos  75.000,00

02 02 06 01 03 Mercado-Adjudicação  5.000,00

02 02 06 01 04 Mercado-Cartões  150,00

02 02 06 01 05 Outros -  Terrados Festas da Charneca  25.000,00

02 02 06 03 Ocupação da via pública  6.000,00

02 02 06 04 Canídeos-Empresas  50,00

04 Taxas, multas e outras penalidades  18.000,00

04 01 Taxas  17.850,00

04 01 23 Taxas específicas das autarquias locais  17.850,00

04 01 23 04 Canídeos  10.000,00

04 01 23 05 Caça, uso e porte de arma  100,00

04 01 23 07 Atestados/certidões/declarações  7.500,00

04 01 23 99 Outras  250,00

04 01 23 99 02 Certificação de Documentos  150,00

04 01 23 99 99 Outras-Taxas de Secretaria  100,00

04 02 Multas e outras penalidades  150,00

04 02 01 Juros de mora  50,00

04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenações  50,00

04 02 99 Multas e penalidades diversas  50,00

05 Rendimentos da propriedade  500,00

05 02 Juros - Sociedades financeiras  500,00

05 02 01 Bancos e outras instituições financeiras  500,00

06 Transferências correntes  730.297,92

06 03 Administração central  368.475,14

06 03 01 Estado  368.475,14

06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias  281.131,00

06 03 01 99 Outras  87.344,14

06 03 01 99 01 Regime de Permanência  37.285,32

06 03 01 99 04 POC-Programas Inserção Emprego /Estágios  37.548,82

06 03 01 99 05 IEFP - Protocolo de Apresentação de Desempregados  12.500,00

06 03 01 99 99 Outras Transferências da Administração Central  10,00

06 05 Administração local  361.822,78

06 05 01 Continente  361.822,78

06 05 01 01 C.M.A- Protocolo de Delegação de Competências 2014  305.551,30

06 05 01 02 C.M.A - Protocolo para recolha de monos  55.271,48

06 05 01 99 C.M.A - Outras Transferências  1.000,00

07 Venda de bens e serviços correntes  66.296,00

07 01 Venda de bens  4.500,00

Pág. 1  



ORÇAMENTO DA RECEITA
Ano : 2014

(Unidade: EUR)

MontanteDesignaçãoCódigo

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA

07 01 05 Bens inutilizados  500,00

07 01 08 Mercadorias  4.000,00

07 01 08 01 Venda de materiais de correio  4.000,00

07 02 Serviços  48.596,00

07 02 09 Serviços específicos das autarquias  48.596,00

07 02 09 06 Mercados e feiras  7.500,00

07 02 09 99 Outros  41.096,00

07 02 09 99 01 Protocolo SMAS  32.596,00

07 02 09 99 02 Protocolo CTT  8.500,00

07 03 Rendas  13.200,00

07 03 02 Edifícios  13.200,00

08 Outras receitas correntes  6.200,00

08 01 Outras  6.200,00

08 01 99 Outras  6.200,00

08 01 99 99 Diversas  6.200,00

08 01 99 99 01 Reembolso de Autocarro  100,00

08 01 99 99 03 Reembolso consumo de água e electricidade (João Costa)  5.000,00

08 01 99 99 04 Reembolso Seguros Acidentes de Trabalho  100,00

08 01 99 99 99 Outros  1.000,00

Total da Receita Corrente  1.019.993,92

RECEITAS DE CAPITAL

10 Transferências de capital  100.902,45

10 05 Administração local  100.902,45

10 05 01 Continente  100.902,45

10 05 01 01 C.M.A - Protocolo de Delegação de Competências 2014  85.902,45

10 05 01 02 C.M.A - Protocolo de Obras no Mercado da Charneca  15.000,00

Total da Receita de Capital  100.902,45

OUTRAS RECEITAS

15 Reposições não abatidas nos pagamentos  100,00

15 01 Reposições não abatidas nos pagamentos  100,00

15 01 01 Reposições não abatidas nos pagamentos  100,00

15 01 01 99 Outras reposições  100,00

Total de Outras Receitas  100,00

Total Geral  1.120.996,37

Pág. 2  
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Orçamento da Despesa 



Ano: 2014 
ORÇAMENTO DA DESPESA

(Unidade: EUR)

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA

Código Designação Montante

 01 00 00 Administração Autárquica

DESPESAS CORRENTES

01 Despesas com o pessoal  541.167,16

01 01 Remunerações certas e permanentes  405.239,54

01 01 01 Membros dos órgãos autárquicos  29.925,12

01 01 01 01 Eleitos em regime de permanência  22.890,96

01 01 01 02 Membros dos órgãos autárquicos (Secretário e Tesoureiro)  7.034,16

01 01 04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho  232.331,16

01 01 04 01 Pessoal em funções  232.331,16

01 01 06 Pessoal contratado a termo  14.550,00

01 01 06 01 Pessoal em funções  14.550,00

01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avença  35.202,12

01 01 08 Pessoal Aguardando Aposentação  100,00

01 01 09 Pessoal em qualquer outra situação  5.030,64

01 01 09 01 Pessoal destacado - Estagiários/Contrato Emprego Inserção  5.030,64

01 01 11 Representação  6.275,88

01 01 13 Subsidio de refeição  35.837,60

01 01 13 01 Subsídio de Refeição Regime de Permanência  1.033,34

01 01 13 02 Subsidio de Refeição - Pessoal dos Quadros - Pessoal em Funções  31.000,00

01 01 13 03 Subsídio de Refeição - Pessoal Contratado a Termo  2.724,26

01 01 13 04 Subsídio de Refeição do Pessoal em Qualquer Outra Situação  1.080,00

01 01 14 Subsídio de férias e de Natal  44.987,02

01 01 14 01 Subsídio Férias e Natal  Regime de Permanência  3.815,16

01 01 14 02 Subsídio Férias e Natal  Pessoal dos Quadros-Regime Contrato 

Individual de Trabalho

 38.721,86

01 01 14 03 Subsídio Férias e Natal  Pessoal Contratado a Termo  2.450,00

01 01 15 Remunerações por doença e maternidade / pater  1.000,00

01 02 Abonos variáveis ou eventuais  23.792,79

01 02 02 Horas extraordinárias  5.000,00

01 02 04 Ajudas de custo  100,00

01 02 05 Abono para falhas  9.491,90

01 02 12 Indemnizações por cessação de funções  5.000,00

01 02 13 Outros suplementos e prémios  4.200,89

01 02 13 02 Senhas de Presença - Assembleia de Freguesia  4.200,89

01 02 13 02 01 Senhas de Presença-Assembleia de Freguesia e Vogais da Junta  4.200,89

01 03 Segurança social  112.134,83

01 03 03 Subsídio familiar a criança e jovens  2.737,20

01 03 05 Contribuições para a segurança social  96.897,63
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Ano: 2014 
ORÇAMENTO DA DESPESA

(Unidade: EUR)

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA

Código Designação Montante

 01 00 00 Administração Autárquica

01 03 05 01 ADSE  20.000,00

01 03 05 02 CGA  76.897,63

01 03 05 02 01 Caixa Geral de Aposentações  55.110,00

01 03 05 02 02 Segurança Social - Regime Geral  21.787,63

01 03 09 Seguros  12.500,00

01 03 09 01 Seguro Acidentes Trabalho  12.500,00

02 Aquisição  de bens e serviços  258.909,56

02 01 Aquisição de bens  64.100,00

02 01 02 Combustíveis e lubrificantes  13.500,00

02 01 02 01 Gasolina  5.000,00

02 01 02 02 Gasóleo  7.500,00

02 01 02 99 Outros  1.000,00

02 01 04 Limpeza e higiene  8.000,00

02 01 05 Alimentação - Refeições confeccionadas  3.000,00

02 01 06 Alimentação - Géneros para confeccionar  1.500,00

02 01 07 Vestuário e artigos pessoais  4.000,00

02 01 08 Material de escritório  4.000,00

02 01 11 Material de consumo clínico  100,00

02 01 12 Material de transporte - Peças  500,00

02 01 14 Outro material - Peças  500,00

02 01 15 Prémios, condecorações e ofertas  17.500,00

02 01 16 Mercadorias para venda  3.500,00

02 01 16 03 Outras  3.500,00

02 01 16 03 01 Materiais de Correio para Venda  3.500,00

02 01 17 Ferramentas e utensílios  2.000,00

02 01 18 Livros e documentação técnica  250,00

02 01 19 Artigos honoríficos e de decoração  250,00

02 01 20 Material de educação, cultura e recreio  500,00

02 01 21 Outros bens  5.000,00

02 01 21 99 Outros Bens  5.000,00

02 02 Aquisição de serviços  194.809,56

02 02 01 Encargos das instalações  32.500,00

02 02 02 Limpeza e higiene  3.000,00

02 02 03 Conservação de bens  15.000,00

02 02 03 01 Conservação de Viaturas, Máquinas e Outros Equipamentos  5.000,00

02 02 03 02 Outras reparações e conservações  10.000,00

02 02 04 Locação de edifícios  11.000,00
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Ano: 2014 
ORÇAMENTO DA DESPESA

(Unidade: EUR)

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA

Código Designação Montante

 01 00 00 Administração Autárquica

02 02 05 Locação de material de informática  5.869,56

02 02 08 Locação de outros bens  1.000,00

02 02 09 Comunicações  15.000,00

02 02 10 Transportes  3.940,00

02 02 10 01 Portagens/Estacionamentos  500,00

02 02 10 03 Passes Sociais/Bilhetes  2.940,00

02 02 10 99 Outros  500,00

02 02 11 Representação dos serviços  1.000,00

02 02 12 Seguros  10.000,00

02 02 13 Deslocações e estadas  2.500,00

02 02 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria  12.500,00

02 02 15 Formação  1.500,00

02 02 16 Seminários, exposições e similares  1.000,00

02 02 17 Publicidade  2.500,00

02 02 18 Vigilância e segurança  8.500,00

02 02 19 Assistência técnica  17.500,00

02 02 20 Outros trabalhos especializados  7.500,00

02 02 22 Serviços de saúde  2.000,00

02 02 22 01 Higiene e Segurança no Trabalho  2.000,00

02 02 24 Encargos de cobrança de receitas  1.000,00

02 02 25 Outros serviços  40.000,00

03 Juros e outros encargos  1.757,69

03 03 Juros de locação financeira  257,69

03 03 07 Maquinaria e equipamento  257,69

03 06 Outros encargos financeiros  1.500,00

03 06 01 Outros encargos financeiros  1.500,00

04 Transferências correntes  117.451,96

04 03 Administração central  24.300,00

04 03 01 Estado  24.300,00

04 03 01 01 Escolas - Exp e Limpeza e Auxilios Económicos  24.300,00

04 05 Administração local  2.468,00

04 05 01 Continente  2.468,00

04 05 01 05 Associações de Freguesias  2.468,00

04 05 01 05 01 Quota Anual para a Anafre  1.968,00

04 05 01 05 02 ADL - Arribatejo  500,00

04 07 Instituições sem fins lucrativos  40.000,00

04 07 01 Instituições sem fins lucrativos  40.000,00
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Ano: 2014 
ORÇAMENTO DA DESPESA

(Unidade: EUR)

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA

Código Designação Montante

 01 00 00 Administração Autárquica

04 07 01 01 Transferências para Instituições sem fins lucrativos  40.000,00

04 08 Famílias  50.683,96

04 08 02 Outras  39.003,96

04 08 02 01 Bolsas de Programas Ocupacionais  39.003,96

04 08 03 Bolsas OTL  11.680,00

04 08 03 01 Monitores de OTL  2.680,00

04 08 03 02 Participantes OTL  9.000,00

06 Outras despesas correntes  1.100,00

06 02 Diversas  1.100,00

06 02 01 Impostos e taxas  1.000,00

06 02 03 Outras  100,00

06 02 03 04 Serviços bancários  100,00

Total das  DESPESAS CORRENTES  920.386,37

DESPESAS DE CAPITAL

07 Aquisição de bens de capital  160.610,00

07 01 Investimentos  158.000,00

07 01 03 Edifícios  36.000,00

07 01 03 01 Instalações de serviços  3.000,00

07 01 03 02 Instalações desportivas e recreativas  5.000,00

07 01 03 03 Mercados e instalações de fiscalização sanitá  25.000,00

07 01 03 07 Outros  3.000,00

07 01 03 07 01 Instalações do Pessoal  3.000,00

07 01 04 Construções diversas  94.500,00

07 01 04 01 Viadutos, arruamentos e obras complementares  40.000,00

07 01 04 05 Parques e jardins  30.000,00

07 01 04 06 Instalações desportivas e recreativas  20.000,00

07 01 04 09 Sinalização e trânsito  4.500,00

07 01 06 Material de transporte  15.000,00

07 01 06 02 Outro  15.000,00

07 01 07 Equipamento de informática  1.500,00

07 01 08 Software Informático  5.000,00

07 01 09 Equipamento administrativo  1.000,00

07 01 10 Equipamento básico  2.500,00

07 01 10 02 Outros  2.500,00

07 01 11 Ferramentas e utensílios  2.500,00

07 02 Locação financeira  2.610,00
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Ano: 2014 
ORÇAMENTO DA DESPESA

(Unidade: EUR)

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA

Código Designação Montante

 01 00 00 Administração Autárquica

07 02 07 Maquinaria e equipamento  2.610,00

07 02 07 01 Renda da Aquisição de Fotocopiadora  2.610,00

08 Transferências de capital  40.000,00

08 07 Instituições sem fins lucrativos  40.000,00

08 07 01 Instituições sem fins lucrativos  40.000,00

Total das  DESPESAS DE CAPITAL  200.610,00

Total Orgão 01 00 00  1.120.996,37

Total Geral  1.120.996,37
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RESUMO (Unidade: EUR)

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA
Ano :2014

ORGÃO  EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO

Em 12 de Dezembro de 2013 Em 20 de Dezembro de 2013

 1.120.996,37 1.120.996,37

Corrente .............................

Capital ...............................

Total Total

Receitas Montante MontanteDespesas

Serviços Municipalizados Serviços Municipalizados

Total Geral Total Geral 1.120.996,37  1.120.996,37

 1.019.993,92

 100.902,45

 920.386,37

 200.610,00

Corrente .............................

Capital ...............................

Outras Receitas .................  100,00
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial

Ano: 2014

❚�✁✂✄ ☎✆✝✞✟✠✁�

Outros

Anos Seguintes

 2017 2015❋✡ ☛✡☞✝✌✟✍✡❋✡ ☞✝✌✟✍Total

Despesas
❋✎

Realizado❘✝✠✏�✍✠✑✞✝✄
❋✒AAAC

❋✡ ✓✝ ❋✟✍✂✍✔✟✂✕✝✍✁�❋❘☛✡◆
☎✆�P

Cod. 
✒✄✂✠✠✌✡
Econ

❖✖P✝✔✁✟✞�

✭✗✘✙✚✛✚✜✢ ✣✗✤✥

☞✝✠✟❉✍✂✦✧�

 2016

Datas

Inicio ❋✟✕

★✩✪✫✬✪✮✯✰ ✱✪ ✲✳✰✩✴✪✲✰ ✱✪ ✲✰✵✰✩✯✲✰ ✪ ✮✶✷✩✪✱✰

 2014 

010101 010000

0701090000

01

01

MODERNIZAÇÃO DOS 
SERVIÇOS
Aquisição e Reparação de 
Equipamento Administrativo

O  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  1.000,00  1.000,00  1.000,00  0,00  4.000,00

010101 010000

0701070000

01

02

MODERNIZAÇÃO DOS 
SERVIÇOS
Aquisição e Reparação de 
Equipamento informático

O  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  1.500,00  1.500,00  0,00  1.500,00  1.500,00  1.500,00  0,00  6.000,00

010101 010000

0701080000

01

03

MODERNIZAÇÃO DOS 
SERVIÇOS
Aquisição e Actualização de 
Software Informático

O  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  5.000,00  5.000,00  0,00  500,00  500,00  500,00  0,00  6.500,00

010101 010000

0702070100

01

04

MODERNIZAÇÃO DOS 
SERVIÇOS
Aquisição de Fotpocopiadora - 
Leasing

O  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2014  0  0,00  2.610,00  2.610,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  2.610,00

010101 010000

0701030100

02

01

VALORIZAÇÃO DO PATRIMÓNIO
Reparações Efectuadas em 
Instalações Administrativas

O  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  3.000,00  3.000,00  0,00  1.000,00  1.000,00  1.000,00  0,00  6.000,00

010101 010000

0701060200

02

02

VALORIZAÇÃO DO PATRIMÓNIO
Reparação de Máquinas e 
Viaturas

O  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  15.000,00  15.000,00  0,00  10.000,00  10.000,00  10.000,00  0,00  45.000,00

010101 010000

0701100200

02

03

VALORIZAÇÃO DO PATRIMÓNIO
Aquisição e Reparação de 
Equipamento Básico

O  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  2.500,00  2.500,00  0,00  2.500,00  2.500,00  2.500,00  0,00  10.000,00

010101 010000

0701110000

02

04

VALORIZAÇÃO DE PATRIMÓNIO
Aquisição de Ferramentas e 
Utensilios

O  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  2.500,00  2.500,00  0,00  1.500,00  1.500,00  1.500,00  0,00  7.000,00

010101 010000

0701030701

02

06

VALORIZAÇÃO DO PATRIMÓNIO
Reparações Efectuadas em 
Instalações Administrativas

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  3.000,00  3.000,00  0,00  2.500,00  2.500,00  2.500,00  0,00  10.500,00

010101 010000

0701040100

03

01

MELHOR AMBIENTE - MAIS 
QUALIDADE DE VIDA
Melhoria dos Espaços Exteriores 
da Freguesia

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  20.000,00  20.000,00  0,00  10.000,00  10.000,00  10.000,00  0,00  50.000,00

010101 010000

0701040100

03

02

MELHOR AMBIENTE - MAIS 
QUALIDADE DE VIDA
Reparação e Regularização de 
Calçadas

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 30/09/2013 31/12/2013  0  0,00  20.000,00  20.000,00  0,00  10.000,00  10.000,00  10.000,00  0,00  50.000,00

010101 010000

0807010000

04

01

APOIO AO MOVIMENTO 
ASSOCIATIVO
Melhoramentos nas Instalações

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  40.000,00  40.000,00  0,00  30.000,00  30.000,00  30.000,00  0,00  130.000,00

020502 010000

0701040500

03

03

MELHOR AMBIENTE - MAIS 
QUALIDADE DE VIDA
Intervenções em Parques e 
Jardins

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  30.000,00  30.000,00  0,00  10.000,00  10.000,00  10.000,00  0,00  60.000,00

020502 010000

0701030200

05

01

INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E 
RECREATIVAS
Reparação de Edificios em 
Instalações Desportivas ou 
Recreativas

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  5.000,00  5.000,00  0,00  2.000,00  2.000,00  2.000,00  2.000,00  13.000,00

020502 010000

0701040600

05

02

INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E 
RECREATIVAS
Aquisição Reparação e Montagem 
de Parques Infantis e Outros 
Equipamentos

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 12/12/2017  0  0,00  20.000,00  20.000,00  0,00  5.000,00  5.000,00  5.000,00  0,00  35.000,00
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Plano Plurianual de Investimentos - Inicial

Ano: 2014

Total Previsto

Outros

Anos Seguintes

 2017 2015F. N.Defin.F. DefinTotal

Despesas
FE

RealizadoResponsável
FCAAAC

F. de Financiamento
FRN.º 

Proj
Cod. 

Classf. 
Econ

Objectivo

(Unidade: EUR)

Designação

 2016

Datas

Inicio Fim

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA

 2014 

030300 010000

0701040900

06

01

SINALIZAÇÃO E TRÂNSITO A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  4.500,00  4.500,00  0,00  4.500,00  4.500,00  4.500,00  0,00  18.000,00

030401 010000

0701030300

02

05

VALORIZAÇÃO DE PATRIMÓNIO
Reparações nos Mercados

O  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  25.000,00  25.000,00  0,00  5.000,00  5.000,00  5.000,00  0,00  40.000,00

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO

Em 12 de Dezembro de 2013 Em 20 de Dezembro de 2014

 493.610,00 2.000,00 97.000,00 97.000,00 97.000,00 0,00 200.610,00 200.610,00Total Geral   (Sub Total)      
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Relação entre o Orçamento e o PPI (Unidade : EUR)

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA Ano:2014

Data:13/12/2013

 010000  0701030100  Instalações de serviços

010101  02 / 01  VALORIZAÇÃO DO PATRIMÓNIO
Reparações Efectuadas em Instalações Administrativas

3.000,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  3.000,00 100,00 % 3.000,00

 010000  0701030200  Instalações desportivas e recreativas

020502  05 / 01  INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E RECREATIVAS
Reparação de Edificios em Instalações Desportivas ou Recreativas

5.000,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  5.000,00 100,00 % 5.000,00

 010000  0701030300  Mercados e instalações de fiscalização sanitá

030401  02 / 05  VALORIZAÇÃO DE PATRIMÓNIO
Reparações nos Mercados

25.000,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  25.000,00 100,00 % 25.000,00

 010000  0701030701  Instalações do Pessoal

010101  02 / 06  VALORIZAÇÃO DO PATRIMÓNIO
Reparações Efectuadas em Instalações Administrativas

3.000,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  3.000,00 100,00 % 3.000,00

 010000  0701040100  Viadutos, arruamentos e obras complementares

010101  03 / 01  MELHOR AMBIENTE - MAIS QUALIDADE DE VIDA
Melhoria dos Espaços Exteriores da Freguesia

20.000,00 PPI

010101  03 / 02  MELHOR AMBIENTE - MAIS QUALIDADE DE VIDA
Reparação e Regularização de Calçadas

20.000,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  40.000,00 100,00 % 40.000,00

 010000  0701040500  Parques e jardins

020502  03 / 03  MELHOR AMBIENTE - MAIS QUALIDADE DE VIDA
Intervenções em Parques e Jardins

30.000,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  30.000,00 100,00 % 30.000,00

 010000  0701040600  Instalações desportivas e recreativas

020502  05 / 02  INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E RECREATIVAS
Aquisição Reparação e Montagem de Parques Infantis e Outros Equipamentos

20.000,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  20.000,00 100,00 % 20.000,00

 010000  0701040900  Sinalização e trânsito

030300  06 / 01  SINALIZAÇÃO E TRÂNSITO 4.500,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  4.500,00 100,00 % 4.500,00

 010000  0701060200  Outro

010101  02 / 02  VALORIZAÇÃO DO PATRIMÓNIO
Reparação de Máquinas e Viaturas

15.000,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  15.000,00 100,00 % 15.000,00

 010000  0701070000  Equipamento de informática

010101  01 / 02  MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS
Aquisição e Reparação de Equipamento informático

1.500,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  1.500,00 100,00 % 1.500,00

 010000  0701080000  Software Informático
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Relação entre o Orçamento e o PPI (Unidade : EUR)

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA Ano:2014

Data:13/12/2013

010101  01 / 03  MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS
Aquisição e Actualização de Software Informático

5.000,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  5.000,00 100,00 % 5.000,00

 010000  0701090000  Equipamento administrativo

010101  01 / 01  MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS
Aquisição e Reparação de Equipamento Administrativo

1.000,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  1.000,00 100,00 % 1.000,00

 010000  0701100200  Outros

010101  02 / 03  VALORIZAÇÃO DO PATRIMÓNIO
Aquisição e Reparação de Equipamento Básico

2.500,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  2.500,00 100,00 % 2.500,00

 010000  0701110000  Ferramentas e utensílios

010101  02 / 04  VALORIZAÇÃO DE PATRIMÓNIO
Aquisição de Ferramentas e Utensilios

2.500,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  2.500,00 100,00 % 2.500,00

 010000  0702070100  Renda da Aquisição de Fotocopiadora

010101  01 / 04  MODERNIZAÇÃO DOS SERVIÇOS
Aquisição de Fotpocopiadora - Leasing

2.610,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  2.610,00 100,00 % 2.610,00

 010000  0807010000  Instituições sem fins lucrativos

010101  04 / 01  APOIO AO MOVIMENTO ASSOCIATIVO
Melhoramentos nas Instalações

40.000,00 PPI

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  40.000,00 100,00 % 40.000,00

Pág.2



 

 

 

 

 

 

geral@jf-charnecacaparica-sobreda.pt * www.jf-charnecacaparica-sobreda.pt 

     

  - 19 - 

 

 

 

Plano Plurianual das Ações 

Mais Relevantes 



Plano Plurianual de Acções mais Relevantes - Inicial

Ano: 2014

Total Previsto

Outros

Anos Seguintes

 2017 2015F. N.Defin.F. DefinTotal

Despesas
FE

RealizadoResponsável
FCAAAC

F. de Financiamento
FRN.º 

Proj
Cod. 

Classf. 
Econ

Objectivo

(Unidade: EUR)

Designação

 2016

Datas

Inicio Fim

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA

 2014 

010101 010000

0202250000

01

001

❈✸✹✺✹✸✻✼✽✾✺✿ ❀✺ ❀✼❁✼✿
■✹❂✸✻❁✼❃❁✺✿
❂❄❅❆❅❇❊❅ ●❍ ✺❏❍❑▲❅▼

A  0,00  0,00  0,00 ◗❙❯❱❲❳❨❩❬ ❭❪❫❭❪❫❴❭❪❵ ❛❪❫❪❴❫❴❭❪❜  0  0,00  2.500,00  2.500,00  0,00  2.500,00  2.500,00  2.500,00  0,00  10.000,00

010101 010000

0201150000

01

002

❈✸✹✺✹✸✻✼✽✾✺✿ ❀✺ ❀✼❁✼✿
■✹❂✸✻❁✼❃❁✺✿
❂❄❝❆❞❅▼ ❍ ✸❡❍❄▲❢▼ ❂❢❄❢ ✺❏❍❑▲❅▼

A  0,00  0,00  0,00 ◗❙❯❱❲❳❨❩❬ ❭❪❫❪❴❫❴❭❪❵ ❛❪❫❪❴❫❴❭❪❜  0  0,00  1.200,00  1.200,00  0,00  1.200,00  1.200,00  1.200,00  0,00  4.800,00

010101 010000

0202200000

02

001

INFORMAÇÃO E PROMOÇÃO DA 
FREGUESIA
Serviços Especializados

O  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  2.500,00  2.500,00  0,00  2.500,00  0,00  2.500,00  0,00  7.500,00

010101 010000

0202250000

02

002

INFORMAÇÃO E PROMOÇÃO DA 
FREGUESIA
Outros Serviços

O  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  2.500,00  2.500,00  0,00  2.500,00  2.500,00  2.500,00  0,00  10.000,00

010101 010000

0407010100

04

001

REFORÇO DO MOVIMENTO 
ASSOCIATIVO
Protocolo com Associações e 
IPSSs

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  40.000,00  40.000,00  0,00  40.000,00  40.000,00  40.000,00  0,00  160.000,00

020100 010000

0403010100

03

001

EDUCAÇÃO COM MELHORES 
CONDIÇÕES
Transferência para Aquisição de 
Materiais de  Expediente, Higiene 
e Limpeza e Auxilios Económicos

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  24.300,00  24.300,00  0,00  24.300,00  24.300,00  24.300,00  0,00  97.200,00

020101 010000

0201150000

12

001

INICIATIVAS COM AS ESCOLAS A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  2.000,00  2.000,00  0,00  2.000,00  2.000,00  2.000,00  0,00  8.000,00

020302 010000

0408030200

05

001

OCUPAÇÃO DE TEMPOS 
LIVRES JUVENTUDE
Bolsas aos Participantes

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  9.000,00  9.000,00  0,00  9.000,00  9.000,00  9.000,00  0,00  36.000,00

020302 010000

0408030100

05

002

OCUPAÇÃO DE TEMPOS 
LIVRES JUVENTUDE
Bolsas aos Participantes

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  2.680,00  2.680,00  0,00  2.680,00  2.680,00  2.680,00  2.680,00  13.400,00

020406 010000

0201219900

06

001

REQUALIFICAÇÃO URBANA
Aquisição de Materiais

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  1.500,00  1.500,00  0,00  1.500,00  1.500,00  1.500,00  0,00  6.000,00

020501 010000

0202250000

10

001

INICIATIVAS CULTURAIS
Organização - Despesas Diversas

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  1.500,00  1.500,00  0,00  1.500,00  1.500,00  1.500,00  0,00  6.000,00

020501 010000

0201219900

10

002

INICIATIVAS CULTURAIS 
Exposições 
Organização - Aquisição de 
Materiais

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  1.000,00  1.000,00  1.000,00  0,00  4.000,00

020501 010000

0202250000

11

001

FESTAS NA FREGUESIA
Organização - Serviços Diversos

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  25.000,00  25.000,00  0,00  25.000,00  25.000,00  25.000,00  0,00  100.000,00

020502 010000

0202250000

09

001

INICIATIVAS DESPORTIVAS
Organização - Despesa Diversas

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  2.500,00  2.500,00  0,00  2.500,00  2.500,00  2.500,00  0,00  10.000,00

020502 010000

0201150000

09

002

INICIATIVAS DESPORTIVAS
Prémios e Ofertas

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  10.000,00  10.000,00  0,00  10.000,00  10.000,00  10.000,00  0,00  40.000,00

030400 010000

0202250000

07

001

Roteiro de Natal
Serviços Diversos

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/01/2014 31/12/2017  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  1.000,00  1.000,00  1.000,00  0,00  4.000,00
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Plano Plurianual de Acções mais Relevantes - Inicial

Ano: 2014

Total Previsto

Outros

Anos Seguintes

 2017 2015F. N.Defin.F. DefinTotal

Despesas
FE

RealizadoResponsável
FCAAAC

F. de Financiamento
FRN.º 

Proj
Cod. 

Classf. 
Econ

Objectivo

(Unidade: EUR)

Designação

 2016

Datas

Inicio Fim

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA

 2014 

030400 010000

0202250000

08

001

MOSTRA DE ARTESANATO
Serviços Diversos

A  0,00  0,00  0,00 Executivo 01/12/2014 31/12/2017  0  0,00  1.000,00  1.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  1.000,00

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO

Em 12 de Dezembro de 2013 Em 20 de Dezembro de 2013

 517.900,00 2.680,00 129.180,00 126.680,00 129.180,00 0,00 130.180,00 130.180,00Total Geral   (Sub Total)      
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Relação entre o Orçamento e o PPA (Unidade : EUR)

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA Ano:2014

Data:13/12/2013

 010000  0201150000  Prémios, condecorações e ofertas

❣❤❣❤❣❤ ❣❤ ✐ ❣❣❥ ❦❧♠♥♠❧♦♣qr♥s t♥ t♣✉♣s ✈♠✇❧♦✉♣①✉♥s
✇②③④⑤⑥⑦ ⑧ ❧⑨⑧②⑩❶⑦ ✇❶②❶ ♥❷⑧❸⑩⑥⑦

1.200,00 PPA

❣❥❣❤❣❤ ❤❥ ✐ ❣❣❤ ✈①✈❦✈♣✉✈❹♣s ❦❧♠ ♣s ♥s❦❧❺♣s 2.000,00 PPA

❣❥❣❻❣❥ ❣❼ ✐ ❣❣❥ ✈①✈❦✈♣✉✈❹♣s t♥s✇❧♦✉✈❹♣s
✇②③④⑤⑥⑦ ⑧ ❧⑨⑧②⑩❶⑦

10.000,00 PPA

✉⑥⑩❶❽❾ ✇⑧②❿➀ ✈❸❷⑧⑦⑩➀❾Orçamentado:  13.200,00 ➁❻➂➃➄ ➅❤➁➀❻❣❣➂❣❣

 010000  0201219900  Outros Bens

020406  06 / 001  REQUALIFICAÇÃO URBANA
Aquisição de Materiais

1.500,00 PPA

020501  10 / 002  INICIATIVAS CULTURAIS 
Exposições 
Organização - Aquisição de Materiais

1.000,00 PPA

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  2.500,00 50,00 % 5.000,00

 010000  0202200000  Outros trabalhos especializados

010101  02 / 001  INFORMAÇÃO E PROMOÇÃO DA FREGUESIA
Serviços Especializados

2.500,00 PPA

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  2.500,00 33,33 % 7.500,00

 010000  0202250000  Outros serviços

010101  01 / 001  COMEMORAÇÕES DE DATAS IMPORTANTES
Promoção de Eventos

2.500,00 PPA

010101  02 / 002  INFORMAÇÃO E PROMOÇÃO DA FREGUESIA
Outros Serviços

2.500,00 PPA

020501  10 / 001  INICIATIVAS CULTURAIS
Organização - Despesas Diversas

1.500,00 PPA

020501  11 / 001  FESTAS NA FREGUESIA
Organização - Serviços Diversos

25.000,00 PPA

020502  09 / 001  INICIATIVAS DESPORTIVAS
Organização - Despesa Diversas

2.500,00 PPA

030400  07 / 001  Roteiro de Natal
Serviços Diversos

1.000,00 PPA

030400  08 / 001  MOSTRA DE ARTESANATO
Serviços Diversos

1.000,00 PPA

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  36.000,00 90,00 % 40.000,00

 010000  0403010100  Escolas - Exp e Limpeza e Auxilios Económicos

020100  03 / 001  EDUCAÇÃO COM MELHORES CONDIÇÕES
Transferência para Aquisição de Materiais de  Expediente, Higiene e Limpeza e 
Auxilios Económicos

24.300,00 PPA

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  24.300,00 100,00 % 24.300,00

 010000  0407010100  Transferências para Instituições sem fins lucrativos

010101  04 / 001  REFORÇO DO MOVIMENTO ASSOCIATIVO
Protocolo com Associações e IPSSs

40.000,00 PPA

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  40.000,00 100,00 % 40.000,00

 010000  0408030100  Monitores de OTL

020302  05 / 002  OCUPAÇÃO DE TEMPOS LIVRES JUVENTUDE
Bolsas aos Participantes

2.680,00 PPA
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Relação entre o Orçamento e o PPA (Unidade : EUR)

FREGUESIA DE CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA Ano:2014

Data:13/12/2013

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  2.680,00 100,00 % 2.680,00

 010000  0408030200  Participantes OTL

020302  05 / 001  OCUPAÇÃO DE TEMPOS LIVRES JUVENTUDE
Bolsas aos Participantes

9.000,00 PPA

Total: Perc. Invest.:Orçamentado:  9.000,00 100,00 % 9.000,00
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Mapa de Pessoal 
 



MAPA DE PESSOAL - MOD. B

Lei 12-A/2008, de 27 de Fevereiro - artº 5º

Mapa de Pessoal da União de  Freguesias de Charneca de Caparica e Sobreda para 2014

Cargo/Carreira/Categoria CTTI CTTR CTTI CTTR CTTI CTTR

Assistente Técnico 10 10 0 1 0 1 0

Assistente Operacional 24 21 3 0 3 0 3

34 31 3 1 3 1 3

a) Número de postos de trabalho  por contrato de trabalho por tempo indeterminado  - CTTI

b) Número de postos de trabalho  por contrato de trabalho a termo resolutivo certo - CTTR

Numero de Postos de Trabalho

Total

Preenchidos A PreencherA Vagar


