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CHARNECA DE CAPARICA E SOBREDA

EDITAL

N.2 004/1/20213

(Mogdo: Lei 68/2013 - “Lei das 40 horas”)

Eu, Victor Manuel Ferreira Rosa dos Reis, Presidente da Assembleia de Freguesias de Charneca de
Caparica e Sobreda

Fago publico que na reunido da Sessao Extraordinaria realizada no dia 29 de Novembro de 2013, a
Assembleia de Freguesias de Charneca de Caparica e Sobreda aprovou a seguinte Mogao:

“A Lei 68/2013, de 29 de Agosto, veio alterar o Regime de Contrato de Trabalho em Fun¢des
Publicas (RCTFP) nos artigos referentes a duragdo do periodo normal de trabalho.

Esta Lei, proposta pelo Governo e aprovada pela maioria que o suporta, impée o aumento do
periodo normal de trabalho de 35 para 40 horas. E imposicéo pois ndo foi sujeita a negociagdo
com as estruturas sindicais conforme o estabelecido na Lei n® 23/98 que determina a exigéncia
de negociagdo colectiva para esta matéria.

Na sua exposicdo de motivos a proposta de lei invocava a pretensdo de “uma maior
convergéncia entre os trabalhadores do sector publico e do sector privado”. Esta pretenséo cai
por terra, pois enquanto no sector privado e conforme consta do Cddigo do Trabalho, as 40
horas s@o o limite mdximo de duracdo de trabalho, esta Lei vem impor na Administragdo

Publica um limite_minimo de 40 horas, o que é muito diferente. Trata-se pois, de uma

“desuniformizagéo”, colocando os trabalhadores do RCTFP a trabalhar mais horas que o sector
privado.

E importante referir que no sector dos servicos, designadamente, banca, sequros e outras dreas
de servigos administrativos, s@Go praticados hordrios de 35 horas semanais. Mais um
argumento que acaba por fazer ruir a exposigéo de motivos.

Por outro lado, este aumento de hordrio vai levar a situagées de despedimento de
trabalhadores ou a sua coloca¢cdo na mobilidade especial (despedimento retardado). Este
resultado da Lei pbe em causa os direitos constitucionais ao emprego de milhares de
portugueses indo contra o que consta do art? 582 da Constitui¢cGo da Republica Portuguesa.



Também resulta da Lei a desvalorizacdo do valor do trabalho na Administracdo Publica em
cerca de 14%, ao colocar os trabalhadores a trabalhar mais uma hora por dia de forma
gratuita.

Como se ndo bastasse o ja exposto, esta lei vem ainda provocar a desorganizagdo da vida
pessoal e familiar dos trabalhadores da AP com eventuais prejuizos com encargos acrescidos,
por exemplo, prolongamento de hordrio dos filhos em escolas, creches ou outros
estabelecimentos de apoio social. Também aqui se viola o espirito da Constituico no
estabelecido no seu art? 599

Esta medida, para além das inconstitucionalidades e ilegalidades de que enferma, é também
uma situacgdo de retrocesso civilizacional, pois despreza a vida dos trabalhadores para além do
seu trabalho.

A Assembleia de Freguesia da Unido das Freguesias de Charneca de Caparica-Sobreda,
reunida no dia 29 de Novembro de 2013, delibera:

1. Repudiar esta Lei, que viola a Lei 23/98 e o espirito da Constituigéio;
2. Exigir a sua rapida revogagdo;

3. Demonstrar a sua solidariedade com os trabalhadores da Administracéo Publica, na
sua luta pela ndo aplicacdo desta Lei.”

Por ser verdade se publica o presente “Edital” que vai por mim assinado e ird ser afixado nos
lugares do estilo desta Freguesia

Charneca de Caparica e Sobreda, 29 de Novembro de 2013

O Presidente da Assembleia de Freguesias

Victor Manel Reis



